
OFFRE DE STAGE EN ALTERNANCE 

Community Manager & Content Creator 
Association Internationale des Portes du Soleil 

Les Portes du Soleil regroupent 12 stations villages dans les Alpes du Nord entre France et Suisse, et 

constituent l’un des plus grands domaines « ski & bike » reliés au monde, avec plus de 120 000 lits 

touristiques. Les entités touristiques et institutionnelles des 12 stations sont fédérées au sein de 

l’Association Internationale des Portes du Soleil. 

La structure est en charge de la promotion de la marque Portes du Soleil, de la création et du 

développement de nombreux produits comme le Multi Pass, ainsi que des événements à très forte 

notoriété : Festival Rock the Pistes et Pass’Portes du Soleil. 

Le bureau, situé à Châtel, regroupe 11 salariés et travaille en lien permanent avec l’ensemble des 

acteurs des 12 stations du domaine. 

 

DESCRIPTIF DU POSTE 

Dans le cadre du développement de ses activités, l’Association internationale des Portes du Soleil 

recherche un community manager & content creator en alternance. 

En tant que community manager & content creator, vous participerez à la mise en place de la 

stratégie de communication digitale des Portes du Soleil puis à sa mise en œuvre opérationnelle. 

En tant que community manager des Portes du Soleil, votre objectif principal sera de transformer 

notre stratégie en contenus percutants sur nos différents médias sociaux.  

+ Participation à la création et suivi du planning éditorial 

+ Création et diffusion de contenus : Vous serez amené(e) à vous rendre sur le terrain (un magnifique 

domaine skiable et VTT) pour produire du contenu (stories, photos, vidéos, graphisme basique. En 

plus de ces créations originales, votre rôle sera aussi de diffuser du contenu créé par des prestataires 

externes. 

+ Animation des communautés et modération 

+ Benchmark et veille sur les tendances digitales et social media 

+ Accompagnement à la mise en place d’activations avec des influenceurs / créateurs de contenus 

+ Reporting précis et régulier de ces actions digitales. 

 

Vous êtes passionné(e) par le digital et la communication au sens large, on vous décrit comme 

quelqu’un de créatif qui ne craint pas de relever les défis les plus fous et vous êtes toujours partant(e) 

pour mettre à profit vos idées et celles des autres ? Vous maîtrisez les réseaux sociaux et adorez la 

pratique des sports outdoor comme le ski et le VTT ? Cette alternance est faite pour vous !  

 



PROFIL RECHERCHÉ 

Plus qu'un CV académique, nous recherchons un portfolio et une personnalité. 

Vos compétences techniques et opérationnelles : 

• L'œil et le rythme : Vous savez cadrer une photo d'un simple coup d'œil et vous montez une 

vidéo au rythme de la musique. 

• Les outils sont vos amis : Création de contenu sur mobile et basique de la suite Adobe ou 

équivalent 

• Smartphone-native : Vous savez tirer le meilleur parti d'un iPhone pour un rendu pro et 

authentique. 

• Maîtrise des fondamentaux : Mise en œuvre du plan de communication digitale, maîtrise de 

Google Analytics et de Meta Business pour l'analyse de trafic. 

Mise en place d’un reporting régulier. 

Vos qualités et soft skills : 

• Créatif·ve & Autonome : Vous débordez d'idées, vous osez proposer des concepts décalés et 

vous savez les exécuter en autonomie (ou en groupe selon les projets) 

• Aisance : Vous n'avez pas peur de prêter votre voix (ou votre visage) à l'écran si le concept le 

demande ! 

• Rédaction et langues : Excellente maîtrise de l'orthographe, qualités rédactionnelles 

évidentes et maîtrise de l'anglais (yes my friend !). 

• Codes : Maîtrise parfaite des réseaux sociaux et de leurs codes changeants. 

Les plus qui feront la différence : Vous avez une première expérience réussie (ou un compte 

personnel/portfolio) qui montre vos talents de créateur·rice. 

Maîtrise d’un appareil photo / vidéo 

Niveau minimum à ski et VTT 

Capacité d’organisation et d’adaptation 

Permis B indispensable 

 

 

VOS AVANTAGES : LA VIE AUX PORTES DU SOLEIL 

Nous plaçons le bien-être de notre équipe au centre de nos valeurs : 

• MATÉRIEL ET OUTILS 

o Mise à disposition d’un téléphone à usage professionnel   

o Matériel de production technique fourni par l'Association 

• CADRE DE TRAVAIL UNIQUE 

o Locaux et infrastructures idéalement situés au pied des pistes de Châtel 

o VTT et VTT électriques à disposition pour vos déplacements et tournages 



• BIEN-ÊTRE ET COHÉSION 

o Possibilité de participer à des séances de sport collectives (yoga) 

o Événements de team building  

o Café / thé à volonté au bureau 

Ce poste vous correspond ? Envoyez-nous votre candidature accompagnée de votre portfolio ou de 

vos plus belles réalisations ! 


